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Die Gesellschaft fiir Kultur, Begegnung und soziale Arbeit in Potsdam gemeinniitzige GmbH (KUBUS) ist eine Beteili-
gungsgesellschaft der Landeshauptstadt Potsdam und als anerkannter Trager der freien Jugendhilfe in den Arbeits-
bereichen Jugendférderung sowie sozialkulturell orientierter Gemeinwesenarbeit tatig.

Fiir unsere Einrichtung , Kindermusiktheater Buntspecht” suchen wir eine

Kiinstlerische und organisatorische Leitung (w/m/d)

Vergiitung: E 10 TVOD VKA, unbefristet
Besetzbar: 01.01.2026

Arbeitszeit: 39 Stunden pro Woche, (eine Anstellung in Teilzeit ist grundsatzlich méglich, wenn sich zwei Perso-
nen als Team bewerben)

Das sind wir:

Das Kindermusiktheater ,,Buntspecht” ist ein einzigartiges Laien-Musiktheater, in dem Kinder fiir Kinder spielen — mit
Herz, Musik und jeder Menge Fantasie! Seit Giber 35 Jahren bieten wir Kindern und Jugendlichen zwischen 4 und 18
Jahren einen geschiitzten Raum, um ihre Kreativitdt zu entfalten, Verantwortung zu iibernehmen und Teil eines gro-
Ben Ganzen zu sein. Bei uns geht es nicht um Perfektion, sondern um Teilhabe, Vielfalt und die gemeinsame Freude
am Theater.

Mehr zum Kindermusiktheater Buntspecht finden Sie unter www.kmt-buntspecht.de. Dort oder unter diesem Direkt-
link: https://www.kubus-potsdam.de/wp-content/uploads/2025/05/Rahmenkonzeption-Kindermusiktheater-Bunt-
specht.pdf finden Sie auch die aktualisierte Rahmenkonzeption des Kindermusiktheaters.

Dafiir brauchen wir Sie:

Lieben Sie Musik, Theater und die Arbeit mit Kindern? Haben Sie kreative Ideen, die Kinder begeistern, und gleichzei-
tig ein Handchen fur Organisation und Budgetplanung?

Nach dem altersbedingten Ausscheiden der bisherigen Leitung bendtigen wir einen Menschen, der die inhaltlichen
Ziele des ,Kindermusiktheater Buntspecht” mit uns teilt, bewahrtes fortfiihrt und mit Mut und Freude Neues entwi-
ckelt.

Als kiinstlerische und organisatorische Leitung des Kindermusiktheaters sind Sie das Herzstiick unseres bunten und
vielféltigen Musiktheaters und fir die partizipative Entwicklung eines neuen Stiicks genauso verantwortlich wie fur
alle Angebote der kulturellen Bildung (Gesang, Tanz und Schauspiel).

Dabei koordinieren Sie auch den Personaleinsatz samtliche Honorarkrafte, Gewerke sowie der ehrenamtlichen
Ubungsleiter:innen und sonstigen Unterstiitzer:innen.

lhre Aufgaben:

Das Kindermusiktheater Buntspecht ist ein spezifisches Angebot der Kinder- und Jugendarbeit in der Landeshaupt-
stadt Potsdam, dessen Schwerpunkt die kulturelle Bildung und Teilhabe von Kindern und Jugendlichen ist. Dement-
sprechend lassen sich Ihre Aufgaben als Leitung des Theaters in verschiedene Bereiche unterteilen:
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kiinstlerisch-kreativ
e Erarbeitung und Auswahl der kiinstlerischen Ausdrucksformen in einem partizipativen Prozess mit den teil-
nehmenden Kindern
e Inhaltliche Bestimmung der kiinstlerischen Tatigkeit des Kindermusiktheaters, insbesondere der Stoffaus-
wahl und der theaterpadagogischen Umsetzung, Dramaturgie, Einstudierung, Regie

padagogisch-partizipativ

e Mit viel Kreativitdt und padagogischem Geschick die Inhalte des Kindermusiktheaters gestalten und weiter-
entwickeln

e Neue Zielgruppen fur Musik und Theater begeistern

e Wege fiir die Vielfalt und Inklusion im Kindermusiktheater (weiter)entwickeln

organisatorisch
e Inhaltliche und zeitliche Organisation, insbesondere des jahrlichen Proben- und Vorstellungsbetriebs mit
Zeit-, Raum- und Personalplanung
e Termin- und Raumplanung von Sonderproben, Tonaufnahmen, Kostiimproben
e Koordinierung der Offentlichkeitsarbeit
e das Flhren eines groRen Teams aus Honorarkraften und Ehrenamtlichen
e Betreuung von Kostlimfundus, Requisitenlager und Kulissenlager
e Zusammenarbeit mit Forderverein und Elterninitiative

finanziell

e Uberwachung der Einnahmen und Ausgaben des jeweiligen Jahresbudgets, Abstimmung von Verdnderungen
mit der Geschaftsfiihrung

e Inhaltliche Zuarbeit beim Einwerben von Spenden und Foérdergeldern in Abstimmung mit der Geschaftsfiih-
rung

Formale Anforderungen:
= (Fach)Hochschulstudium der Musikpadagogik oder vergleichbares
= Erfahrung in der kiinstlerischen Leitung und Begleitung von (Musik)Theaterangeboten fir Kinder und Ju-
gendliche
= Erfahrungin der Organisation von kulturellen Projekten oder Veranstaltungen

AuRerdem freuen wir uns tber:

= QOrganisationstalent, Selbststdandigkeit und Entscheidungslust

= Konfliktfahigkeit, Reflexionsvermogen und eine gute Kommunikationsfahigkeit
=  Ein gutes Gespdr flir Finanzen und Budgetkontrolle

=  Teamgeist, Offenheit und eine herzliche Art

Wir bieten:

e Mitgestaltung und Weiterentwicklung des einzigen Kindermusiktheaters in der Landeshauptstadt Potsdam

o regelmalige Moglichkeiten flr Supervision, Fort- und Weiterbildung

o die Moglichkeit, einzelne Tage regelmaRig im Mobilen Office zu arbeiten

e ein offenes, vielfiltiges und unterstiitzendes Team im Treffpunkt Freizeit (Arbeitsort)

e ein gesundes Arbeitsumfeld und die Moglichkeit an den wochentlichen Gesundheitsangeboten des Treff-
punkt Freizeit (in der Arbeitszeit) teilzunehmen (Pilates, Parkour)

e eine unbefristete Festanstellung mit sicherer Vergiitung und Jahressonderzahlung (TV6D VKA) 30 Urlaubs-
tage bei einer 5-Tage-Woche

Wir streben an, die gesellschaftliche Vielfalt der Stadt Potsdam auch innerhalb unseres Teams widerzuspiegeln. Wir
begriiken deshalb ausdriicklich Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungs- und Marginalisierungserfahrungen
(z.B. Menschen mit Behinderung, mit Rassismuserfahrungen und/oder LGBTIQ*).



Die Vorstellungsgesprache fiir die Stelle sind fiir den 25.06.25 in Potsdam vorgesehen

Die Beteiligung der Kinder und Jugendlichen des KMT an allen sie betreffenden Entscheidungen ist uns ein wichtiges
Anliegen. Von daher haben wir fir den 18.07.25 nachmittags einen einstiindigen Workshop der Bewerber:innen mit
den Kinder und Jugendlichen geplant.

Auch wenn Sie den Anforderungen nicht zu 100 % entsprechen, freuen wir uns iber Ihre Bewerbung. Wenn Sie Lust
haben, in einem inspirierenden Umfeld mit viel Raum fiir eigene Ideen zu arbeiten und Kinder auf musikalische und
kreative Weise zu begeistern, freuen wir uns sehr auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie diese vollstandig und als zusammenhdngende PDF-Datei bis zum 01.06.2025 an: ,,Findungskommis-
sion des Kindermusiktheaters Buntspecht” bewerbung@kubus-potsdam.de.

Haben Sie noch Fragen?

Ansprechpartner fiir Fragen zum Aufgabengebiet und zum Bewerbungsverfahren ist Gregor Gierlich (Geschaftsfih-
rung Kubus gGmbH), an den Sie auch Rickfragen zur Stelle oder zum Prozess richten kénnen: gierlich@kubus-pots-
dam.de

Wir beachten den Datenschutz. Infos dazu finden Sie unter: www.treffpunktfreizeit.de/datenschutzerklaerung/
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